
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARDO MIGUEL 
Av. Pardo Miguel 600 - 608 - Naranjos 

Provincia de Rioja- San Martin 
RUC. 20143155381 

"^ño (íeC(DiáCogo y (a ^conciíiación 'XaciotiaC 

Pardo Miguel, 10 de Setiembre de! 2018 

ACTA DE INSTALACIÓN DE GRUPO DE TRABAJO 

Y?A-\a ciudad de Naranjos, siendo las 9:00 am del día 10 de setiembre de 2018, en el 
Auditodo de la Municipalidad Distrital de Pardo Miguel, ubicado en la Av. Pardo Miguel X ' ' 
600-608, ciudad de Naranjos, distrito de Pardo Miguel, se reunió el Grupo de trabajo de 
Transferencia de la Gestión Adniinistrati\^a de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, 
en cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva N° 008-2018-CG/GTN, Designado mediante 
Resolución de Alcaldía N° 300-2018-A/MDPM del 07 de Setiembre 2018, el mismo que está 
conformado por: 

• Marco Antonio Zagaceta Campos — Gerente Municipal (líes pon sable) 
• Juan José Fernández Sánchez - Jefe de la Unidad de Planiñcación y Presupuesio 
• Segundo Diego Rojas Sánchez - Gerente de Infraestructura 
• Jhair Mendoza Ruiz - Encargado de la Unidad de informática y Tecnología 
• Walter Guzmán Cotrina Mego — Gerente de Servicio de Recaudación Tributir..-
• Carlos Orlando Sánchez Hoyos — Gerente de Desarrollo Social v Comunal 
• Ali Joel Seminario Martínez — Asesor Legal Interno 

Asistieron, además: 

• Orlando Cercado Silva - Jefe de la UEPPO 
• Heli Silva CasüUo - Jefe de la Unidad P^ormuladora 
• Emérita Mendoza Correa - Jefe de Archivos 
• Auber Leiva Tocto - Gerente de Seguridad Ciudadana 
• Francisco ViUanueva Chávez - Jefe de la Unidad de Planeamiento Urbano v Catoím? 
• Leydi Fiorela Lozano Becerra — Responsable del Area de Programas Sociales 
• Loydi ih Mundaca Cabrejos - Responsable de! Area de la ULE 
• Darwin Geiner Palomino Roque - Responsable de la Unidad de Tesorería 
• Carmen Rosa Fernández Sánchez — Responsable de la Unidad de Abaseeci^re:::: 
• Eugenio Alarcón Ramírez - Encargado de la Unidad de Transpones v Trmiir j 
• Aíex Tello Pérez - Encargado de la Unidad de Recaudación de Recurso; Pr : r : : s 
• Marta Hoyos Chicana - Encargada de Unidad de Control v Fiscalizic::! ce _: ; 

Recursos Propios. 
• Añila Carrero Regalado - Encargada de Unidad O h d n i M ' ^ - T Í I i ; . - . : r : : ~ : : i i 

Personas con Discapacidad 'O^L\PED} 



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARDO MIGUEL 
Av. Pardo Miguel /V? 600 - 608 - Naranjos 

Provincia de Rioja- San Martín 
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A G E N D A : 

1, Tnstíilación del Gaipo de Trabajo 
2. Aprobación del Plan de Trabajo 
3, Disaibución de Tareas por Grupos de Trabajo 
4. Cronograma de Enrxegables 

D E S A R R O L L O D E A G E N D A 

1 I N S T A L A C I O N D E L G R U P O D E TRABAJO 
Con la asistencia de todos los integrantes del Gmpo de Trabajo, el gerente 
municipal, Marco Antonio Zagaceta Campos, responsable del grupo, dio por 
instalado al gmpo, precisando la labor e importancia de cada uno de los 
integrantes. 

P L A N D E TRABAJO 
El responsable del Grupo de Trabajo, destacó la importancia de cumpÜ.r 
con todos ios entregables contenidos en la Dij:ectiva N° 008-2018-
CG/GTN, dentro del marco de la Transferencia de la Gesaón 
Administrativa de la Municipalidad, en los plazos previstos. En este 
sentido, el responsable del Grupo de Trabajo, indicó que ya se cumplió 
con el primer entregable correspondiente aPAnexo 7 de la Directiva en 
mención, que trataba sobre el Reporte Preliininar de Rendición de 
Cuencas y Transferencia para el Proceso Electoral de Gobiernos 
Regionales y Gobiernos Locales 2018. Dicha infonnación preLiiT¿nar 
corresponde a los 3 años y medio de la gestión acmal y se remitió vía 
correo electrónico a la Contraloría General con fecha 23 de agosto 
2018. 
Por otro lado, el responsable del Grupo de Trabajo, refirió que el 
segundo entregable es el Reporte Actualizado de Rendición de Cuentas 
y Transferencias para el Proceso Electoral 2018. Dicho entxegable está 
contemplado en el Anexo 4 acompañado con un infomic con la 
estrucaira que determina dicha norma, al que debe anexarse la 
documentación sustentatotia hasta el 30 de setiembre 2018. Este 
entregable debe estar listo un día antes de la instalación de la Comisión 
de Transferencia, la misma que debe realizarse 10 dias después de la 
proclamación de la autoridad electa. 
El tercer entregable es un Infonne de Rendición de Cuentas y 
Transferencia que contiene la información del segundo entregable con 
un cierre, que segtin la directiva puede prorrogarse hasta el 28 de 
diciembre de 2018, pero cuya fecha depende de lo que acuerde la 
Comisión de Transferencia. 
Finalmente, el cuarto y último eniTegable es el Acta Complementaria a! 
Cierre de la Transferencia de Gestión que debe suscribirse el día 31 de 
diciembre de 2018. 
Después de las exposiciones y las participaciones de tos asistentes, se 
acordó aprobar el Plan de Trabajo, el mismo que se Anexa a la presente 
Acta. 
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3. D I S T R I B U C I O N D E T A R E A S P O R SUB GRUPOS D E TRABAJO. 
Ei responsable del Grupo de Trabajo, Marco Antonio Zagaceta 
Campos, indicfj que para el acopio de la información y elaboración de 
los informes correspondientes, se deberá formar Sub Grupos de 
Trabajo por lo que cada gerencia deberá comunicar en ei plazo de 03 
días, los nombres de los integrantes de los Sub Grupos de ser necesario. 

4. C R O N O G R A M A D E E N T R E G A B L E S . 
Se anexa a la presente Acta. 

No habiendo otros puntos que tratar, siendo las 12:30 pm, se dio por finalizada la Reunión de 
nstalación del Grupo de Trabajo, procediéndose a la redacción y subscripción del Acta, y a la 

firma de conformidad correspondiente. 

Mar Zagaceta Campos 
Gerente Municipal 

Responsable 

Juan Josa Ferná idez Sánchez 
Jefe de la unidad de Planificación 

Presupuesto \o 

Carlos Orlando SáncKez Hoyos 
Gerente de Desan-oilo Social y 

Comunal - Miembro 
\

Segundo, Diego Rojas Sánchez 
Gerente de^J^fraestructura - Miembro 

' íháir (W\fendÓ2a Ruiz 
Encardado de laTjnidad de 

Informática y Tecnología - Miembro 

Walter Guzrrján Coírina Mego 
Gerentf de Sen^ îpio de Recaudación 

Tributada - Miembro 

Ali Joel Seminario Martínez 
Asesor Legal Interno - Miembro 
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FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON QUE NO FORMAN PARTE DEL GRUPO DE TRABAJO 

RESPOMSABLÉ PROGRAMAS SOCIALES 
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PLAN DE TRABAJO 

ÍTEM ACTIVIDAD SET OCT NOV DIC RESPONSABLE 

1 INSTALACION DEL GRUPO DE 
TRABAJO - PRESENTACION ANEXO 
N"7 

RESPONSABLE DE GRUPO DE 
TRABAJO, GRUPO DE TRABAJO Y 
GERENCIAS INVOLUCRADAS 

2 REPORTE ACTUALIZADO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS Y 
TRANSFERENCIAS - Anexo N" 4 
Incluyen actividades de recolección 
de datos por gerencias. •1 m 

RESPONSABLE DE GRUPO DE 
TRABAJO Y GRUPO DE TRABAJO 
Y GERENCIAS INVOLUCRADAS 

3 INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS Y TRANSFERENCIA 

•1 m RESPONSABLE DE GRUPO DE 
TRABAJO Y GRUPO DE TRABAJO 

4 ACTA COMPLEMENTARIA AL CIERRE 
DE LA TRANSFERENCIA DE GESTIÓN 

i 
REPONSABLE DE GRUPO DE 
TRABAJO 


